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1 u cours du XIXe siècle, des régentes et des régents se 
réunissent pour améliorer leurs conditions de vie et de 

travail Ensemble, ils vont lutter pour donner un véritable statut 
à leur vocation professionnelle et défendre des approches péda­
gogiques plus respectueuses des ehrants dont ils ont La charge. 
Ces hommes et ces femmes, animés par une passion commune, 
vont permettre à la Société pédagogique vaudoise de devenir l'un 
des acteurs centraux de l'institution•sc0laire et de son dével0p­
pement. 

Sensible aux besoins des é,lèves autant qu'à leur deven-ir, 
nourrissant une vision <ife l'école citoyenne, la SPV contribue à 
faire de rapprentis.sa;ge des savoirs run des éléments fort de notre 
société. 

En relatant te~ faits marquants et les idées fondatrices de 
la SPV, cet ouvrage retrace l'histoire d'une corporation. En consa­
crant une place importante au,x témoignages, il en donne une 
image vivante et laisse transparaître toute l'importance de son 
action. Ehfin, en esquissant, le's ~erspectives d'un métier et d'une 
institution, il aborde Les défis que les enseignantes ët le-s 
enseignants vau.dois <llu XXI• s·iècle s'apprêttmt à relever. 

00000 



Table des matières 109 

Préface - René Blind 3 

• - Fabdce Bertrand 

► Introduction: Le choix d'un itinéraire 7 

_ ► Arrêt sur image 8 

►► Reflets d'une époque _____________________ 9 

» le régent B 

» l'école 

► L'émancipation 

» Premiers pas 

» Vers le corporatisme 

» Les enjeux pédagogiques 

►► La voie syndicale 

► Un premier bilan: des bases solides 

► Petit récapitulatif des lois scolaires de 1846 à 1930 

• - Josianne Thévoz 

► La parole au passé présent 

» Introduction 

» Chronologie 1943-1996 

» l'engagement syndical 

►► L'.organisation interne 

» Les services aux membres 

» Les actions caritatives 

» Les conflits internes 

» Les autres associations 

» La loi scolaire 

19 

26 

27 

31 

37 

49 

59 

60 

64 

6§ 

€Hii 

67 

69 

74 

7§ 

78 

80 

83 



110 Table des matières 
• • • .. ••••• •••••o u •••• ••• • •••••••• • • •• • • • .. •• n•• •• • ._. .... . . . . . .... • • • • •••••• • • ••u • •• ••• .. ••••• • •• • .. • •• .. •• •••.h •••• •••••• .. •• ••••••••• •••• •• .. ••• ••••••• ••• •• •• • .. ••••• •••• •• ••-'••• ••••••••• •••• •• .. •••• ••• •••••••• ••••• • .. •• ••••• .. •• .. • ••• •• •• ••• • .. ••• •••• ••••• 

.. La formation accélérée 86 .. La formation des maîtr-es 87 

~ La r~valorisation s.alariale 89 .. Les c,outs de perfectionnement 90 .. Vers régalité de traitement 92 .. Les mar,ifestations et le_s grèves 93 

► Conclusion - Jean~Matc Haller 95 

• - Jacques- Daniélou 

► La voie engagée 98 

.. l?erspectives 99 

►► La mondialisation met un pied dans la porte! 100 

.,. Une modernité qui libère, mais qui pousse aussi au désarrni 100 

.. La SPV aux <::ôtés d'une école civili satrice 101 

» Bienve111,Le aux supèrsprofa aw sein cle la superécole du fùtur 102 

.. Refwser le corporatisme étroit 103 ______ .,__ ____________________ _ 
►► Ré-pondre ·aux défis posés par la v0lonté de la ré.ussite pour tous 104 

►► De.s êtablis.sements plus démocratiques, des enseignants plus autonomes 104 

►► la SPV: un acrteur ,assodatif et syndical incontoumabl~ 105 


